
“We zien wie je bent en je 
merkt dat we in je geloven!”
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Hierna volgen een aantal basiswaarden en -normen voor alle 
kinderen, ouders/verzorgers en medewerkers. 

Wij gaan voor:

• oprecht, eerlijk, transparant en onbevooroordeeld gedrag naar de ander.

• respectvol, met vertrouwen en een open houding.

	 Behandel de ander zoals je ook zelf behandeld wilt worden.

• voorbeeldgedrag, met elkaar en niet over elkaar.

	 Kinderen volgen voorbeelden. In en om scholen en bij schoolactiviteiten 		
	 wordt niet gerookt en wordt geen alcohol of drugs gebruikt. En als ons 		
	 iets dwars zit, gaan we met de betreffende persoon in gesprek.

• geen ruimte voor grensoverschrijdend gedrag.

	 Op onze scholen accepteren wij geen grensoverschrijdend gedrag. Daarmee 		
	 bedoelen we dat er geen ruimte is voor fysiek of verbaal geweld, racisme, 		
	 seksisme en andere vormen van discriminatie.

• dat men zich onthoudt van verbale en fysieke agressie. 

• om samen te werken aan een open en veilig leerklimaat

leven is leren, leren is leven

Een goede sfeer in en om school is heel belangrijk. Als kind, 
ouder/verzorger en medewerker zorgen wij daar samen voor 
door open, respectvol en met vertrouwen met elkaar om te 
gaan. Graag wijzen wij u op de regels binnen onze scholen. 
Daarvoor is deze richtlijn opgesteld. 

Deze regels zijn niet vrijblijvend, ze zijn er om nageleefd te 
worden. Laten we ons samen sterk maken voor een 
schoolklimaat waarin elk kind en iedere ouder/verzorger en 
medewerker zich veilig, gewaardeerd en gehoord voelt.

Namens bestuur Innerwaard.

Innerwaarden

In het Liemerse landschap met zijn uiterwaarden biedt Innerwaard 
kinderen een veilige en vertrouwde omgeving, waar bij elkaar opgeteld 
zo’n 230 medewerkers zorgen voor de ontwikkeling van ruim 2020 leer-
lingen. Hierdoor kennen we elkaar en de kinderen goed en zijn de lijntjes 
kort. Dat werkt wel zo prettig!

De 4 kernwaarden van Innerwaard zijn vertrouwen, verbinding, 
verantwoordelijkheid en vakmanschap. 
Bij alles wat we doen, worden we gestuurd door deze waarden die we 
onze innerwaarden noemen.

Ontwikkeling van kinderen in de breedste zin stimuleren,
zodat ze kunnen omgaan met zichzelf, de ander en de wereld

en zo zijn toegerust voor de wereld van nu en morgen.
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